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“ Aloys Mauer und Matthias Storb helfen als Wirtschaftssenioren jungen Griindern

VON INGE SWOLEK

Hahnwald. Aloys Mauer und
Matthias Storb sind Rentner. Sie
blicken auf erfolgreiche Karrie-
renin der Wirtschaft zuriick und
konnten eigentlich ihren Ruhe-
stand im griinen Stadtteil Hahn-
wald, wo sie wohnen, geniefRen.
Aber nur den Garten umzugra-
ben, die Tageszeitung zu lesen
und eine Runde Tennis zu spie-
len, das ist ithnen zu langweilig.
Alsosuchtensienacheinersinn-
vollen Beschiftigung. Fiindig
wurden sie bei ,Alt hilft Jung®,
dem Verein fiir Wirtschaftsse-
nioren NRW, der dabei hilft, dass
erfahrene Manager ihr Know-
how an“junge-Existenzgriinder
weitergeben kénnen.

»lchwar es gewdhnt, zwolIfbis
14 Stundentéglich und flinf Tage
dieWoche zu arbeiten. Und dann
hoérst du von einem Tag auf den
anderen auf. Das ist kérperlich

schlecht, das ist geistig noch-

schlechter®, erzahlt der 71-jih-
rige Aloys Mauer, der nach sei-
nem BWL-Studium kreuz und
quer in kaufménnischen Fiih-
rungspositionen der deutschen
Wirtschaft, von der Lufthansa
iiber Black & Decker bis hin zu
ThyssenKrupp, gearbeitet hat.
Finanz- und Businesspline
aufstellen. kalkulieren. die rich-

suchenden mit seltsamen Vor-
stellungen:, Viele haben grofiar-
tige Ideen, aber kaufmannisch
keine Ahnung. Da gibt es bei-
spielsweise die Beamtin, die das
ganze Leben davon tridumt, ein
eigenes Café zu haben, weil sie
toll backen kann. Aber dasreicht
nicht, um ein Café aufzumachen
und erfolgreich zu fiithren®, so
Storb, der jahrelang bei Johnson
& Johnson, beim SiiRwarenher-
steller Hitschler und als Ge-
schiftsfithrender  Mitgesell-
schafter beider Reinigungs-und
Korperpflegemittel-Firma Bero-
min tétig war.

»lch versuche, den Griindern
zu erkldren, dass eine saubere
Analyse des Geschaftsumfeldes

‘zum 1x1 eines Griinders gehort.

Wen gibt es schon, was bietet er
an, zuwelchem Preis und warum
sollen die Leute zu mir kommen
und mein Produkt kaufen? Wer
einen Friseurladen oder ein Na-
gelstudio auf der Hauptstrafein
Rodenkirchen erdffnen will,
demsageich»vergisses«,dasind
schon acht Friseursalons oder
Nagelstudios.”

Beratung durch die Wirt-
schaftssenioren gibt es nicht nur
fir Start-ups und bestehende
Kleinunternehmen im Krisen-

modus, sondern auch fiir Ar- .

beitslose. die sich-selhststandie

,, Vergiss es.
Da sind schon
acht Friseure
oder
Nagelstudios

Matthias Storb,
Wirtschaftssenior

ALT HILFT JUNG

Der Verein ,Alt hilftJung

- Wirtschaftssenioren
NRW"ist ein Zusammen-
schluss ehemaliger Fiih-
rungskrafte der freien
Wirtschaft, die aus dem-
aktiven Berufsleben aus-
geschieden sind. Dem Ver-
ein gehoren aktuell NRW-
weit63 Seniorexpertenan,
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pisch. Wéhrend Frauen es mit
Cafés, Boutiquen, Yogakursen
und Nagelstudios versuchen,
tendieren Manner zum Second-
handhandel mit Autoteilen, al-
ten Haushaltsgeriten oder The-
ken und Kihlaggregaten aus
Gastronomiepleiten.

Die Palette der Kunden ist

vielfdltig und nahezu grenzen- |

los. So hat Aloys Mauer, der
Mann der im aktiven Berufsle-
ben mit Flugzeugen, Bohrma-
schinen und Stahl zu tun hatte,
es plétzlich mit Hochzeiten zu
tun. So unferstiitzte er etwa
Charlotte Brom, die sich trotz
Festanstellung als IT-Expertin
bei der Deutschen Post unbe-
dingt . als Hochzeitsplanerin
selbststindig machen wollte.
»Die Kontaktaufnahme mit dem
Verein Alt hilft Jung auf einer
Griindermesse der IHK vor vier
Jahren war ein Gliicksgriff fiir

mich. Herr Mauer hat mit mir ei- |

nen perfekten Business Plan |
erarbeitet. Ohne seine profeshL
sionelle Hilfe wire ich heute
nicht da wo ich bin,” erzihlt die |

27-Jahrige, die inzwischen fiinf

Angestelite in ihrer Firma hat.
Matthias Storb, der Ex—Herr

liber Penatencreme, Lutschbon-

bons und Putzmittel, ist heute |

noch Mitglied itn Altestenratdes
Indnctrieverhandec dar Karner



uber Black & Decker bis hin zu

ThyssenKrupp, gearbeitet hat.
Finanz- und Businessplane

aufstellen, kalkulieren, die rich-

tige Bank als Partnerauswahlen,

das kann Mauer aus dem Effeff.
Und genau diese Erfahrungen
gibt er jetzt mit Leidenschaft an
Ratsuchende weiter. Seine Kun-
den muss er nicht suchen, die
Auftrige kommen durch den
Verein ,,Alt hilft Jung®, die THK
oder das Jobcenter.

Matthias Storb ist gerade mal
" seit acht Monaten im Ruhe-
stand, aber genau so lange auch
- schon bei den Wirtschaftssenio-
ren aktiv. ,Ich finde es span-
nend, dass ich mich jetzt als Sil-
berlocken-Manager  niitzlich
machen kann. Ich gebe meine
langjdhrige Erfahrung gerne an
junge Menschen weiter, die sich
aufeigene Beine stellen wollen®,
sagt der 67-Jdhrige Marketing-
Experte im Bereich Konsumgii-
ter. Der neue Job bringt den bei-
dennichts aufSer Spesen—siear-
beiten rein ehrenamtlich. ,Ich
macheesnichtwegen des Geldes
und ich brauche auch keinen
Fulltime-Job, den hatte ich zur
Geniige. Termine, Vor- und
Nachbereitung ,maximal drei-
mal die Woche mit je drei Stun-
den®, erzdhlt Mauer, der seit
zehn Jahren als Senior-Experte
aktiv dabei ist.

Mauer, der ehemalige Thys-
sen-Manager, erzahlt von Rat-
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fiir Siéﬁ;ups und bestehende
Kleinunternehmen im Krisen-

modus, sondern auch fiir Ar- .

beitslose, die sichselbststindig
machen mochten. Letztere wer-
den meistens durch das Jobcen-
ter vermittelt, verbunden mit
der Bitte um eine Tragfihig-
keitsuntersuchung des Ge-
schiftsmodells.

SWir priifen, ob fiir den Ar-
beitslosen die Selbststindigkeit
eine denkbare Option wire.
Wenn wir griines Licht geben,
dann bekommt er staatliche For-
dergelder. Wir machen auch Op-
timierungsberatung oder Kri-
senmanagement”, erzihlt der
Wirtschaftssenior Mauer. Bei

den Ratsuchenden halten sich
Manner und Frauen die Waage.
Die Griindungsideen selbst sei-
en allerdings geschlechtsty-

Aloys Mauer berat Hochzeitsplanerin Charlotte Brom.

AGRUVEITDEI SIEDEN gls-

geschiedensind. Dem Ver-
ein gehdren aktuell NRW-

weit 63 Seniorexpertenan,
davon sechs in Kélner. Ur-
sula Gieseler ist die Chefin
und einzige Frauim Verein.

Beratenwerden Existenz-
grinder, Kleinunterneh-
mer und Organisationen.

Der Vereinist Partnervon -

NRW-Wirtschaftsministe-
rium und IHK und arheitet
eng mitden Jobcentern
zusammen. Der Beitrag-
flr Existenzgrinder liegt
bei 100 Euro, fur Unter-
nehmer bei 200 Euro. Die
Berater arbeiten honorar-
frei. Der Verein existiert

_ seit30Jahren.

www.althilftjung-nrw.de
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tber Penatencreme, Lutschbon- | S¢
bons und Putzmittel, ist heute N

nochMitgliedim Altestenrat des

Industrieverbandes der Korper- |

pflege und Waschmittel. Aktuell
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berit ereine junge Didtassisten- | H

tin, die mit Krankenhdusernund |

niedergelassenen Arztenkoope-
rieren méchte., Ich fiihlte mich
durch Herrn Storb sofort ernst
genommen. Die Chemie stimm-
te von Anfang an. Er hat mit mir
dieFinanz- und Marketingstruk-
tur aufgebaut. Es ist sehr hilf-
reich, einen erfahrenen Exper-
ten als Ansprechpartner zu ha-
ben®, versichert die 27-jahrige
Beverly Bartsch. Bei ihrer ersten
Werbekampagne habe sie 100
Arzte angeschrieben. Zehn Pra-
xen hitten einer Kooperation
zugestimmt. Matthias Storb ist
zufrieden: Zehn Prozent Riick-
laufquote sei sehr gut.

Die beiden Silberlocken-Ex=
Manager aus dem Hahnwald
sind mit ihrer Entscheidung, bei
den Wirtschaftssenioren NRW
anzuheuern und so dem Rent-
nerblues entflohen zu sein, sehr
zufrieden. ,Ich bin ein neugieri-
ger Mensch, lerne tiglich dazu,
informiere mich iiber die neus-
ten Entwicklungen und ich blei-
be so fit im Kopf", versichert
Aloys Mauer. ,Die Arbeit hilt
jung, und es macht Spafs. Man
hat selbst Erfolgserlebnisse,
wenn die Leute Erfolg haben”,
fiigt Matthias Storb hinzu.
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